REALIZING
IMPACT
TOGETHER

NAAR ISO 45001:2018

VEEL BEDRIJVEN WILLEN NAAR HUN KLANTEN, WERKNEMERS EN OVERIGE STAKEHOLDERS EEN AANTOONBAAR
PRO-ACTIEF BELEID VOEREN TEN AANZIEN VAN VEILIGHEID EN GEZONDHEID OP DE WERKPLEK. DIT BEREIKT U
DOOR AAN DE IS0 45001:2018 TE VOLDOEN. TOP HELPT U HIER PRAKTISCH INVULLING AAN TE GEVEN.

INTRODUCTIE

Overweegt u de invoering van de I1SO 45001 als leid-
raad voor een pro-actief veiligheids-& gezondheids-
beleid?

TOP kan u begeleiden in het nemen van de juiste
stappen en keuzes, waarbij wij optimaal gebruik ma-
ken van bestaande onderdelen en systemen binnen
uw organisatie. Het hart van de ISO 45001 ligt in
zichtbaar leiderschap en medewerkersbetrokkenheid.
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Intended outcomes of the
OHA&S management system

“SAFETY IS SOMETHING THAT HAPPENS BE-
TWEEN YOUR EARS, NOT SOMETHING YOU HOLD
IN YOUR HANDS” - Jeff Cooper.

UW SITUATIE IS LEIDEND

Afhankelijk van uw situatie, kiezen wij met u de meest geschikte
aanpak:

e U bent ISO 9001:2015 en/ of ISO 14001:2015 gecertificeerd en
wil uitbreiden naar ISO 45001;

e U bent OHSAS 18001 gecertificeerd en wil over naar de ISO
45001;

e U hebt nog geen ISO certificeringen en wil de ISO 45001 imple-
menteren.

WAT LEVEREN WLJ OP

e Wij voeren een gap analyse uit, waarbij we de resultaten en
bijpehorende acties direct overzichtelijk voor u weergeven. U
weet direct waar u staat en wat er nog te doen is.

e Natuurlijk helpen wij u bij het implementatietraject tot en met
certificering.

MOGELIJK AANVULLENDE DIENSTEN
e TOP training ‘ISO 45001 Interpretatie & toepassing’;

e Beoordeling van uw RI&E en effectieve borging in uw manage-
mentsysteem);

e Up to date (internationale) wet- & regelgeving registers, gekop-
peld aan de onderwerpen van uw RI&E.

MEER WETEN? +31 (0)10 820 9868 of info@top-advies.nl
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